
 
 
 

Wir suchen ab dem 01.01.2025 eine Mitarbeiterin*  

 

Titel des Stellenangebots: 

Feministisch-interkulturelle Projektarbeit zur Begleitung von Mädchen mit Migrationsgeschichte 

im Offenen Interkulturellem Mädchentreff MiO, Konradstr. 64, 04315 Leipzig 

 

Im Projektkontext kann diese Stelle nur mit einer Frau* besetzt werden.   

Ausdrücklich erwünscht sind Bewerbungen von Frauen* mit Migrationsgeschichte.  

Wünschenswerte Sprachfähigkeit: Deutsch min. C1-Niveau bzw. mindestens eine Fremdsprache 

Stellenangebotsart: Festanstellung sozialversicherungspflichtig  
 

Aufgaben:  

 Verantwortliche Projektarbeit: eigenständiges konzeptionelles Arbeiten, Durchführung, Auswertung 

 Übergreifende Projektarbeit in soziokulturellen und interkulturellen Themenbereichen  

 Netzwerkarbeit und Öffentlichkeitsarbeit inkl. social media  

 Kreatives Arbeiten in der inhaltlichen Durchführung, spontanes Arbeiten an aktuellen Themen  

 

Voraussetzungen | unabdingbar erforderlich:  

 (Fach-)Hochschul-Abschluss | Soziale Arbeit / Sozialpädagogik oder themennahe Ausbildungen  

 Befähigung zu verantwortlicher selbständiger und flexibler Arbeitsweise  

 soziale und kommunikative Kompetenzen  

 sehr gute Teamfähigkeit  

 Belastbarkeit in komplexen Alltagssituationen in einem Offenen Treff 

 Feministische und antirassistisch differenzierte Grundhaltung 

 positioniertes, feministisches, Rassismus-sensibles Agieren  

 Begleitung von Aushandlungsprozessen und niedrigschwellige Vermittlungsarbeit  

 

Wünschenswert | sehr vorteilhaft: 

 Freude in der Arbeit mit Mädchen* der Zielgruppe 6 - 18 Jahre 

 Freude am täglichen Lernen und Teilen  

 Freude in der eigenständigen Entwicklung von kleineren Kreativ-Projekten  

 Fähigkeit, sich schnell auf neue und schwierige Situationen einzulassen 

 ein hohes Maß an Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft 

 Erfahrung in der sozial-/pädagogischen Arbeit mit Mädchen* 

 

Bei Interesse bitten wir um eine Kurzbewerbung mit Lebenslauf ab sofort unter:  

Frauenkultur e.V. Leipzig, Windscheidstr. 51, 04277 Leipzig  

Ansprechpartnerin: Christine Rietzke  

Email: hallo@frauenkultur-leipzig.de  

 

Beginn der Tätigkeit  ab 01.01.2025  

Befristung:   31.12.2025 – mit Option auf Verlängerung  

Arbeitszeit   Teilzeit, gleitende Arbeitszeit mit 25 Wochenstunden  



Vergütung:   TvöD E9 a | b  

Persönliche Stärken  Zuverlässigkeit und Pragmatismus  

Eigen-/Verantwortlichkeit  

Humor, Offenheit und Ehrlichkeit 

Befähigung & Bereitschaft an konfliktzentriertem Arbeiten  

Freude am kreativen Denken und Handeln 

 


